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Abstract: This article presents a series of benefits that the
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»~How much more certain would knowledge be if it came from and out
of the excitement of learning itself? How many human values will be lost and
how much will our art forms be deprived if we seek only success.”

Viola Spolin

Exista ceva ,magic” in legatura cu actul creativ. El transforma pe cel care il
genereazd, indiferent de rezultatul obtinut. in momentul cind cineva creeazj, el acceseazi
un adanc de resurse latente care, cu aceasta ocazie, se catalizeaza pentru a genera ceva nou
sinecunoscut. O, descoperire”. Improvizatia teatrala il pune pe cel care o practica in aceasta
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ipostazd, de a pasi pe tdramul necunoscutului. In cartea sa de referintd, Improvizatie pentru
teatru, Viola Spolin afirma:

Spontaneitatea este momentul de libertate personald cand suntem pusi in fata unei
realititi pe care o vedem, o exploram si in conformitate cu care actionam. In aceasta
realitate, fragmentele eului nostru functioneaza ca un singur tot. Este momentul
descoperirilor, al experimentarii, al expresiei creatoare (2014, p. 15).

In momentul improvizatiei se catalizeazi in actor resurse nebinuite, se acceseazi
intuitia, se actualizeaza simturile, se trezeste empatia, se deblocheaza imaginatia. Parca
intreaga fiinta a actorului se concentreaza si creste, adaugand la cele cunoscute despre el
insusi, o farama noua.

Jocurile de improvizatie creeaza cadrul perfect pentru ca aceasta crestere sa se
intample. Exista putine activitati umane carora sa li se fi dedicat atat de multe studii si atata
importanta precum jocul. Si asta s-a iIntamplat pentru ca aceasta activitate situata la limita
dintre fantezie si munca este o activitate de o importanta covarsitoare in formarea
personalitdtii omului. Prin intermediul jocului copilul isi modeleaza structurile sale viitoare,
prin intermediul jocului el se pregateste pentru viata de adult, prin intermediul jocului
cunoaste lumea Inconjuratoare si pe ceilalti oameni cu calitatile si slabiciunile lor, prin
intermediul jocului el intelege treptat notiunile de ,,regula”, ,ordine”, ,ritm”, ,cooperare” etc.
Jocul il pune in conditia de partener al cuiva, de coechipier sau de lider de echipa si dezvolta
in noi camaraderia, loialitatea, initiativa, curajul, responsabilitatea fata de celalalt. Jocul
mobilizeaza resurse care altfel ar ramane latente. Jocul te Invata sa lupti pentru o miza. Sa
castigi si sa pierzi. Si sa continui jocul si dupa ce ai pierdut.

Jocul ar trebui sa fie si sa ramana cea mai importanta activitate a copilariei, miezul,
epicentrul ei. Exista, bineinteles, folos si in educatia formala, prin intermediul careia se
dobandesc notiuni teoretice despre lume si mediul inconjuritor. Ins3, daci acestea nu sunt
insotite si de o intelegere a aplicabilitatii lor practice, raman doar niste notiuni sterpe,
stocate undeva in memorie si ulterior trecute in uitare. Daca aceste notiuni nu sunt insotite
si de experienta practica, nemijlocita care sa le integreze 1n experienta fiintei, ele vor deveni
in timp niste cuvinte irelevante, fara gust si culoare, fara conotatii. Si nu vom simti nevoia
sa le aprofundam. Ori jocul ofera posibilitatea acestei experiente.

De altfel, nevoia de joc se manifesta spontan, instinctiv, Inca de la cele mai fragede
varste. Avem, se pare, un instinct de joaca. El incepe sa se manifeste ca o exercitare a
functiilor fizice si vizeaza dezvoltarea lor si explorarea domeniilor vizate de ele. Aceste
functii, care la primele lor aparitii sunt foarte vagi, foarte stangace, treptat, prin joc, devin
din ce in ce mai precise. In acelasi fel, ulterior, prin jocuri din ce in ce mai complexe, ne
dezvoltam si functiile psihice. Jocul este scoald, in forma ei cea mai naturala si autentica si
marcheaza dezvoltarea omului de la cateva luni pana la maturitate si dincolo de ea (pentru
aceia dintre noi care, odata deveniti adulti si oameni ,seriosi”, nu inceteaza sa-si utilizeze
creativitatea si sa doreasca sa se dezvolte).
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E un lucru bine stiut ca intre atitudinea ludica si cea artistica adeseori e o distanta
foarte mica. Copiii fac deseori trecerea dintre jocurile lor de creatie, de desen, modelaj sau
chiar imitatie spre pictura, sculptura sau teatru si isi pot descoperi abilitati sau pasiuni in
directiile respective, pasiuni care sunt hranite de bucuria pe care au simtit-o In momentul
jocului.

Pe de alta parte, si artistii, fie ei actori, fie din alte domenii, descopera cele mai
pretioase lucruri atunci cand se intorc la atitudinea ludica pe care o aveau in copilarie, cu
toata seriozitatea ei, dar, in acelasi timp, si cu lipsa de prejudecati si libertatea ei. Ludicul da
artistului, asa cum da si copilului, bucuria descoperirii noului, bucuria de a se exprima pe
sine Intr-un mod autentic si de a pune propria amprenta peste lumea inconjuratoare.

Jocul face vizibild una dintre trasaturile chipului divin din noi, si anume capacitatea
noastra de a fi creatori, si ne Invata sa folosim aceasta putere in interactiune cu restul
creatiei, sa descoperim relatia cu ea, armonia sau dizarmonia pe care creatiile noastre le
provoaca. Atunci cand jocul se Intdmplad intr-un mediu real, si nu virtual, interactiunea
aceasta ne imbogateste pentru ca nu noi suntem cei care controlam mediul. Astfel, suntem
provocati la o altd Intelegere decat cea proprie si la descoperirea acelor legi foarte complexe
dupa care realitatea functioneaza si care nu ne apartin. Prin intermediul jocurilor,
studentul-actor este chemat la o reconectare cu sine si cu mediul inconjurator.

Jocurile si exercitiile de improvizatie teatrala ,obligd” la dobandirea focusarii,
dezvolta in student capacitatea de a se concentra pe rezolvarea unor probleme concrete
(cele oferite de joc) si, punandu-1in aceasta ipostaza, ii stimuleaza creativitatea, inteligenta,
spontaneitatea, fara a pune in mod expres accentul pe asta. Studentul are pur si simplu o
serie de probleme de rezolvat. Aceasta comutare a atentiei de pe ,,Cum fac” pe ,Ce fac” este
un exercitiu care sta la baza formarii unui reflex profesional fundamental pentru viitorul
actor. Profesorul Gelu Colceag, in cadrul conferintei sale cu tema Rolul, partitura concretd a
actorului intre gdnd si actiune, afirma:

Asemeni cantecului sirenei catre Ulisse este chemarea personajului catre actor:

»,Fd-md asa!” lar, asemeni eroului lui Homer, actorul trebuie sa reziste tentatiei. Este

un indemn ingeldtor in a carui capcana cad adesea actorii tineri, dar si cei cu mai

multa experientd. Daca va descoperi In partitura din textul dramatic calea cea

dreapta si sigura catre personaj, actorul nu are cum sa greseasca. Pentru asta, va

trebui sa-i ceard personajului raspunsuri la intrebarile esentiale: ce fac si de ce fac ce
fac. (2012, pp. 34-35)

Pe de alta parte, jocurile teatrale se realizeaza prin relationare directd, concrets,
reald (de preferat fizicd, nu intermediata online) si constientd cu omul de langa tine, de
aceea ele sunt tot atitea prilejuri pentru a dezvolta calitatile legate de comunicare.
»Tehnicile teatrului sunt, de fapt, tehnicile comunicdrii.” (Spolin, 2014, p. 24) Din pricina
aceasta ele sunt un ,leac” extraordinar pentru toate tulburdrile de inchidere la nivel de
fiintd, atat pentru cele severe, patologice sa spunem (cum sunt cele din spectrul autist, de
exemplu), dar si pentru cele mai putin evidente si acceptate astazi in societate ca fiind un
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soi de ,normalitate” (nu ne mai vedem cu prietenii decat pe facebook, nu ne mai cunoastem
vecinii si nu ne intereseaza daca sunt bine sau nu, daca au nevoie de ajutor sau nu, pana la
punctul in care habar nu avem daca mai sunt in viata sau nu, nu ne mai putem aduna pentru
o actiune comunad, pentru ca toti suntem tot timpul extrem de ocupati, nu petrecem cu
familia niciun sfert din timpul pe care il petrecem la telefon sau calculator etc). Daca la asta
adaugam efectele permanentului bombardament informational mediatic la care suntem
supusi zilnic si care ne modifica necontenit perceptiile (incepand cu varstele cele mai
fragede), efectele izolarii spre care ne conduce folosirea aceasta aproape continud a tuturor
ecranelor si a gadget-urilor care ne proiecteaza in virtual si ne rup de realitatea imediata si
concreta a vietii noastre, putem creiona deja tabloul-cadru al unei usoare alienari
generalizate, al unei Indepartari de firescul omului, acela de fiinta menita sa traiasca in
relatie. Relatiile cu ceilalti ne formeaza, ne structureaza si hranesc pana la urma rostul vietii
noastre. Viul, viata inseamna relatie. In schimb, toati aceasta tendinti actual spre forme
din ce in ce mai sofisticate de individualism si de izolare nu poate duce decat la degradarea
vietii si la imbolnadvirea omului si din punctul acesta de vedere suntem toti afectati. E nevoie
de un efort constient al fiecaruia pentru a reface legatura vie cu ceilalti, cu comunitatea, cu
natura care ne Inconjoara, cu firescul vietii in cele din urma.

Prin intermediul artei teatrale se poate lucra la refacerea acestei legaturi. (vezi si
Betiu, Mihaelal, 2014) Studentul-actor, insd, este primul care trebuie sa se conecteze sau sa
se reconecteze puternic la viata. lar jocurile de improvizatie teatrala i pot aduce un castig
foarte important, poate chiar hotarator. Acest castig, de altfel, poate fi semnificativ pentru
oricine e interesat de dezvoltarea sa personala si nu doar pentru cei care isi doresc sa
urmeze o cariera in domeniul artelor (al teatrului, in speta). Pentru toti cei care si-au pierdut
abilitatea de a mai vedea, auzi, observa, intra usor in relatie, empatiza, avea incredere in
celalalt, capacitatea de a fi spontani etc. (la nivel constient sau inconstient), jocurile teatrale
sunt un excelent remediu.

1 Facem aici o trimitere la articolul colegei conf. univ. dr. Mihaela Betiu care, In numarul 1/2014 al
revistei Concept, numea educatia teatrald ,educatie pentru cooperare” considerand-o o
»dimensiune necesara comunicarii dintre individ si societate, necesara progresului si calitatii vietii
umane” si care Isi argumenteaza astfel afirmatia: ,,Adultii care fac cursuri de teatru, de jocuri teatrale
si improvizatie mai ales, sau cei care-si inscriu copiii la cursuri, constientizeaza, dupa o scurta
perioadd, un progres personal atat de evident, incat senzatia plenara este ca viata li s-a schimbat
substantial In bine. Sunt mai deschisi, mai dezinhibati, mai toleranti, capabili a-si asculta semenii, a
comunica eficient cu ei, capabili de un management adecvat al propriilor emotii, de un management
adecvat al situatiilor dificile din viata personald sau profesionald, capabili a se accepta fizic si
emotional, invata sa se joace, sa experimenteze, sa Invete distrandu-se, lucreaza mai bine in grup,
accepta propunerile celorlalti cu usurinta si le pot asuma, coopereaza in rezolvarea sarcinilor si
descoperad, jucandu-se, ca a ceda nu trebuie sa provoace neaparat frustare. Mai mult, si acesta este un
element extrem de important in educatie, dar, din pacate, mai necunoscut, invata sa piarda.” (Betiu,
Mihaela, ,Educatia pentru cooperare. Importanta teatrului in educatia generala.” Concept, vol. 8-nr.
1/2014, p. 10)
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Jocurile teatrale au ca obiectiv dezvoltarea in viitorul actor a acelor abilitati care
determina si caracterizeaza nivelul performantei scenice. Arta lui trebuie sa aiba atat
autenticitate si intensitate, cat si precizie si rigoare. Ca sa se atingd aceste obiective,
pedagogia Artei actorului se bazeaza, intr-o prima etapa, pe dezvoltarea puternica in viitorul
actor a unor calitati cat se poate omenesti, tocmai pentru ca fiinta lui vie sa fie din ce In ce
mai bogata si mai plind de continuturi. Dar prin acelasi proces de Imbogatire poate trece
oricine face aceste jocuri, chiar daca obiectivul lui nu este acela de a spune povesti cu
propria fiinta pe o scena. Prin dezvoltarea unor abilitiati precum atentie, concentrare,
intuitie, incredere, empatie, vulnerabilitate, spontaneitate etc, nu doar ca se
imbunatateste considerabil calitatea relatiilor cu ceilalti, dar se petrece si un proces de
cunoastere mai profunda a propriei identitati. Cunoastem nu doar ce e unic si irepetabil In
noi, dar, in acelasi timp, si ce ne aseamana si ne uneste cu ceilalti.

Pe drumul spre atingerea acestor obiective majore, studentul va avea parte si de un
numar semnificativ de beneficii ,colaterale”, sa le numim asa, pentru ca sunt multe zone
interioare care sunt atinse prin intermediul tehnicii improvizatiei teatrale si toate sunt, in
mod inevitabil, legate intre ele. Creste disponibilitatea de a interactiona ,pe viu” cu celalalt,
capacitatea de a avea incredere intr-o alta persoana, disponibilitate ludica, capacitatea de a
intelege mai usor mesajul verbal, non-verbal sau para-verbal pe care o alta persoana ni-1
comunica. Creste curajul de a aborda situatii necunoscute si increderea de a le face fata sau
chiar de a le initia (adaptabilitate sporitd), sporesc abilitatile de comunicare interpersonala
(creste capacitatea de a comunica deschis, cu rabdare si ,caldura” cu ceilalti) si
intrapersonala (capacitatea proprie de introspectie si reglaj emotional). Prin intermediul
improvizatiei teatrale sporeste si calitatea de bun observator, acea abilitate esentiala vietii
de a percepe si de a prelucra stimulii ce contin informatia oferita de mediul Inconjurator si
de celelalte individualitati umane ce-l populeaza.

Una din cele mai mari provocari pe care le resimtim atunci cand suntem in situatia
de a porni o relatie cu ceilalti este incapacitatea noastra de a topi barierele fata de cineva
care ne e necunoscut si de a ne face cunoscuti. De aceea e foarte important sa dezvoltam
capacitatea de a ne exprima in orice situatie, de a ne prezenta, de a ne exprima cu curaj
modalitatea de gandire, preferintele, nevoile, caracteristicile personale de tot felul, pentru
a putea vedea care sunt punctele comune si care sunt diferentele dintre noi si ceilalti, pentru
ca puntile pe care le stabilim Impreuna sa tina cont de aceste realitati. Nu excluzand ce nu
este ,ca noi”, ci respectand.

Existda numeroase exercitii si activitati care au ca obiectiv dezvoltarea capacitatii
de autoprezentare. De exemplu:

e (ine sunt eu? - studentii sunt invitati sa se aseze formand un cerc, sa isi spuna numele si
prenumele si sd propuna simultan un gest/o miscare/o atitudine care 1i caracterizeaza sau
care li se potriveste in acel moment. Pot, de asemenea, sa faca o succesiune de gesturi care
spun o poveste despre ei insisi, o pot insoti de muzica sau de dans;
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e  (oltul frumos - cursantii sunt invitati sa creeze un spatiu in care pot aduce obiecte personale
preferate, pot pune muzica si pot propune actiuni care exprima ceva semnificativ despre ei
si despre personalitatea lor (exercitiu adus in scoala de la Bucuresti de Veniamin Filshtinski
de la Academia Teatrala din Sankt Petersburg);

e Mie imi place/mie nu-mi place - cursantii sunt asezati In cerc, iar cel care este in mijlocul
cercului formuleaza una din preferintele sau hobby-urile sale (de exemplu: ,Mie Imi place
fotbalul”).Toti cei care au aceeasi preferinta ca si el, inclusiv el, trebuie sa schimbe locul intre
ei pe cerc.

In timpul desfisuririi exercitiilor de acest tip coordonatorul trebuie si incurajeze
exprimarea fiecarei individualitati si respectarea diferentelor naturale dintre participanti si
sa descurajeze in acelasi timp tendinta de a emite judecati asupra persoanelor sau de a pune
etichete pe unul sau pe altul dintre membrii grupului. In primul rand, pentru ca momentul
acesta fragil de inceput, al stabilirii conexiunilor in interiorul grupului, sa nu fie compromis
prin agresivitatea unor judecati superficiale si, in al doilea rand, pentru a stabili o
normalitate a relationarii in cadrul grupului, de acum fnainte.

Un alt obiectiv major in cadrul atelierului de actorie este dezvoltarea atentiei
studentului-actor. Orice intentie de relationare porneste de la atentie. Sau, mai bine zis,
atentia naste relatie. Atentia e primul instrument cu care ne conectam unii la altii. Acordand
atentie cuiva golim putin din spatiul interior pentru a-1 lisa pe celilalt si intre tnduntru. il
primim, il ,consideram” si, din acel moment, el incepe sa existe pentru noi. Nu e de mirare
ca noi toti ne dorim atentia celor din jur. Pentru ca astfel simtim ca ,suntem” pentru ei.
Atentia are o importanta covarsitoare in incercarea noastra de a ne armoniza cu lumea din
afara noastra. Un om neatent nu se poate integra. Pentru ca nu intelege in ce. De aceea
dobandirea abilitatii de a fi cu adevarat atent este esentiala.

Vorbind despre atentie, vorbim si despre dezvoltarea capacitatii de a fi un bun
observator, ceea ce Inseamna nu doar capacitatea de vedea si de a lua in considerare
realitatea Inconjuratoare, ci si de a o putea studia, de a putea extrage ce e semnificativ, In
vederea unei cunoasteri mai adanci, atat a lumii inconjuratoare, cat si a propriei persoane
in raport cu lumea. Din nou exercitiile care vizeaza dezvoltarea atentiei de toate tipurile
(vizuald, auditiva, olfactiva, tactild), a capacitatii de observare, dobdndirea senzorialitatii
constiente sunt foarte numeroase. Vom oferi doar cateva exemple:

e  Forme si culori - cursantii trebuie sa numeasca forma si culoarea obiectelor din spatiu cu
rapiditate si precizie;

e (olegul meu - cursantii stau in cerc sau merg In miscare browniana timp in care studiaza in
detaliu felul In care arata fizic colegii lor si, la semnalul coordonatorului, se Intorc cu fata la
cerc sau se opresc din miscare, inchid ochii si rdspund la Intrebari concrete in legatura cu
felul in care arata, sunt imbracati, tunsi etc. colegii lor;

e (e auzi? - cursantii Inchid ochii si trebuie sa asculte toate sunetele din spatiul de lucru sau
chiar din afara lor si apoi sa le mentioneze cu precizie;
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e (QOglinda (cu toate variantele ei) - cursantii se grupeaza doi cate doi si unul dintre ei initiaza
0 miscare, iar celalalt trebuie sa preia miscarea ca si cum ar fi o reflectare in oglinda a
primului (Spolin, 2014, pp. 56-57).

Coordonatorul trebuie sa invite studentii sa faca, pe langa exercitiile de dezvoltare a
atentiei si a capacitatii de a observa de la curs, acest exercitiu de a fi atenti si de a observa
cat mai des in viata din afara cursului si sa iasa din indiferenta cu care privesc oamenii de
pe strada sau cu care se ciocnesc zilnic, in diversele activitati si intamplari cotidiene. Ba
dimpotriva, sa-i observe cu atentie si sa incerce sa le Inteleaga motivatiile si nevoile care
stau 1n spatele reactiilor lor, precum si felul individual de a gandi.

Vorbind despre intelegerea unor feluri diferite de a gandi, vorbim in acelasi timp si
despre dezvoltarea intuitiei, dar si a empatiei. Dezvoltarea acestor doua calitdti are o
importanta extraordinara in procesul de potentare a inteligentei emotionale. Sunt doua
calitati greu definibile, fac parte din acea zona a fiintei care are puterea sa treaca dincolo de
ce se vede, se aude, se poate pipai concret prin intermediul simturilor si care ne fac uneori
sa actionam chiar 1n pofida evidentelor, a sigurantei sau chiar a instinctului de
supravietuire. Ceea ce nu inseamna ca ceea ce ele aduc in relatia cu altcineva este mai putin
valoros, ci, dimpotriva, uneori poate fi chiar esentialul.

Arta teatrului nu poate exista In absenta empatiei. E necesara prezenta acestei
calitati atat in cel care o practica (fie ca e actor, fie ca e regizor etc.), cat si in consumatorul
de teatru. In receptor. Fiind un ingredient fird de care nu se intAmpla nici procesul de creatie
scenica, nici receptarea lui, teatrul contribuie in foarte mare masura la cultivarea empatiei,
calitate care este de altfel indispensabila pentru stabilirea oricaror relatii umane sanatoase,
adica indispensabila vietii.

in cursul de Arta actorului, citind din Empatia lui Stroe Marcus, Bogdana Darie
afirma c3, din punctul de vedere al psihologilor:

(...) empatia este definita ca , 0 specie de comuniune afectiva, prin care cineva s-ar
identifica cu alta persoana, masurandu-se in acest fel sentimentele; (..) o stare
mintala prin care un individ se identifica cu o alta persoana sau grup, ori simte starea
acestora”. Sau: ,empatia este acel fenomen psihic, manifestat indeosebi in cadrul
relatiilor interumane, prin care cineva se identifica cu o alta persoand, dobandind
astfel intelegerea si cunoasterea directd a acesteia”. Si pentru ca acest proces sa se
realizeze este nevoie de mai multi factori (2015, p. 63).

Din punctul de vedere al definitiilor din DEX (2009, empatie), conceptul de ,empatie”
inseamna:

1. Intuire a realitatii prin identificare afectiva;

2. Tendinta a receptorului de a trai afectiv, prin transpunere simpatetica, viata eroilor

din opere literare, filme etc.;

3. Forma de cunoastere a altuia, in special a eului social, apropiata de intuitie;

4. Interpretare a eului altora dupa propriul nostru eu;

5. Transpunere a noastra simpatetica in obiectele exterioare Cf intropatie.
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Empatia este deci capacitatea de a recunoaste si, intr-un fel, de a impartasi modul in care
curge viata printr-o alta fiinta si ce experimenteaza ea la nivel de trdire, chiar daca aceasta
nu se exprima explicit. Empatia presupune atat capacitate de identificare cu celalalt, cat si
puterea de a te detasa de ceea ce trdieste el, Intr-o miscare cumva oscilanta intre aceste doua
ipostaze pentru a-1 putea si mai bine Intelege si ajuta.

Din punctul de vedere al actorului aceasta miscare oscilatorie de identificare-
detasare in raport cu materialul de traire al altcuiva (rolul) pe care il studiaza, este esentiala.
Identificarea este importantd pentru a putea intelege si asuma cu propria fiinta traseul
emotional pe care il are de parcurs, iar detasarea e importantd pentru a putea conduce
constient acest traseu si pentru a-1 putea reface. In faza de descoperire a parcursului rolului,
empatia face posibil acel transfer al bagajului emotional propus de dramaturg catre fiinta
actorului. Dramaturgul, la randul sdu, tot datorita empatiei poate sa puna in pagina un
traseu de viata care nu ii apartine in mod absolut, dar pe care I-a cunoscut si I-a recunoscut
in altii. Pe de alta parte, nici spectatorul, receptorul mesajului spectacolului, nu ar putea
primi acest mesaj si nu ar putea crede si simti ca i se adreseaza in mod personal, daca n-ar
empatiza si el cu povestea de pe scend, daca nu ar recunoaste-o.

Cu ajutorul empatiei ne recunoastem unii pe altii, ne oglindim unii 1n altii, stabilim
si restabilim conexiuni, acele fire nevazute prin care suntem legati, oricat de unici si
irepetabili suntem si intuim ca suntem parca parte a aceluiasi Intreg. Prin empatie putem
intelege ca barierele si distantele dintre noi nu sunt chiar atat de mari pe cat credeam, ca
problemele si provocarile noastre se aseamana si c3, desi le parcurgem intr-un mod unic
fiecare, durerea e la fel de greu de dus pentru toti, bucuria ne umple cu aceeasi lumina.

E greu de cuantificat cu exactitate ce anume face posibila empatia, aceasta putere
care uneori contrazice chiar instinctul de supravietuire. Neurologii vorbesc despre prezenta
neuronilor-oglinda prin intermediul carora se declanseaza reactii similare cu cele pe care le
observi la celalalt (Kilner si Lemon, 2013). E interesant ca ei sunt prevazuti in design-ul
trupului nostru, ceea ce ne indreptateste sa credem c3, daca ni s-a dat acest ,instrument”
anume pentru a putea intelege si relationa cu celalalt, e foarte posibil ca aceasta relationare-
identificare cu celalalt sa fie la fel de vitala si importanta ca si celelalte functii pe care le
sustine creierul pentru fiinta noastra.

Empatia are acest suport in materia noastrd, insa ne conecteaza cu un adanc care
depaseste materialul, imediatul, vizibilul si pare ca activeaza resurse din zona sufletului si a
duhului nostru. In sprijinul ei vine si o altd putere care tine tot de tiramul nevazutului si
anume imaginatia.

Tot din cursul de arta actorului al Bogdanei Darie aflam ca ,imaginatia se defineste
ca proces cognitiv complex de elaborare a unor imagini si proiecte noi, pe baza combinarii
si transformarii experientei” (2015, p. 62). Privind suferinta cuiva si punandu-ne, cu
ajutorul imaginatiei in locul lui, adica intrebandu-ne ,Cum ar fi daca asta mi s-ar fi intamplat
mie?” generam un raspuns al fiintei noastre la o trdire care nu ne apartine. Imaginatia se
bazeaza pe experienta proprie, dar umple si goluri. De neintelegere, de ,netrdire”, goluri de
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real. Cu ajutorul imaginatiei putem crea virtualitati pe care, datorita faptului ca ni se par
verosimile, le putem confunda cu realul. Acesta este marele dar, cat si marea capcana a
imaginatiei. Aceste ,realitati” imaginate sunt conforme cu noi, dar in acelasi timp nu ne
reprezinta In totalitate, ci pot fi nascute din propriile senzatii, pareri, frici, vise, traume, iar
uneori, pentru a le naste nici macar nu e nevoie sa fi experimentat acea zona a vietii catusi
de putin.

Imaginatia e un ingredient de baza al muncii actorului care nu poate, prin
intermediul experientei proprii, acoperi toata gama de trairi cu care se intdlneste de-a
lungul profesiei si pe care trebuie sa le asume. El se vede atunci obligat sa caute in interior
un eveniment echivalent sau catusi de putin asemanator cu cel prezentat in piesa pentru ca,
ulterior, cu ajutorul imaginatiei sa-i dea importanta pe care rolul lui in piesa o impune.

Actorul 1nsa va crea un traseu asemandtor, dar nu identic cu cel imaginat de
dramaturg sau de regizor pentru ca situatiile de viata sunt trecute prin alchimia fiintei
proprii si este extrem de important ca acest fel ,personal” de Intelegere a situatiilor de viata
sa fie lasat sa existe pe scena de catre regizor sau coordonator. Pentru c3, desi o situatie este
recunoscuta si inteleasa de toti, ea nu capata autenticitate decat daca cel care o asuma e
lasat sa-i dea propriile conotatii si propriile intelesuri, nascute din experienta lui, traita real.
Desigur, cu conditia ca aceste conotatii si intelesuri sa se subordoneze scopurilor scenei si
piesei in Intregime.

Imaginatia este o calitate care trebuie neaparat cultivata de catre cineva care
doreste sa practice actoria. Multi dintre cei mai mari teoreticieni ai domeniului sunt de
acord asupra acestui subiect, incepand cu Stanislavski cu al sdu magic ,Dacd?”. ,in procesul
de creatie, imaginatia e Tnaintasa care 1l duce dupa sine chiar pe artist”, spune Stanislavski
in Munca actorului cu sine insusi (p. 75). Exista numeroase exercitii de actorie care vizeaza
dezvoltarea imaginatiei (crearea povestilor pe cerc, transformarea utilitatii obiectelor,
exercitii cu obiect invizibil, mersul prin substanta invizibila, exercitiile de tipul Ce ar fi dac-
ar fi?? etc.) si utilizarea lor dezvolta spiritul de observatie si declanseaza intuitia.

Pentru dezvoltarea capacitatii empatice se folosesc mai multe exercitii cum ar fi:

e, Imiplace de tine” - cursantii stau fati in fati si timp de doua minute isi spun toate lucrurile
care le plac la celalalt;

e In pantofii colegului” - cursantii stau pe cerc, cineva aruncid o minge spre altcineva si
propune o activitate, cel caruia i s-a propus are o reactie la respectiva activitate si toata
lumea, indiferent de parerea personald, preia si reproduce respectiva reactie.

e | Pdtratul emotiilor” - spatiul de lucru este impartit in mai multe patrate, al furiei, al bucuriei,
al tristetii s.a.m.d. Coordonatorul propune diverse situatii de viata: astept troleul, am gasit

2 Un cursant iese afara din spatiul de lucru. Se stabileste un voluntar in cadrul grupului ramas in
spatiu. Cand cursantul reintra in spatiu, el trebuie sa afle cine este voluntarul ales in grup prin
intermediul unor intrebari de genul ,,Ce ar fi daca ar fi culoare?”, ,Ce ar fi daca ar fi muzica?” sau ,Ce
ar fi daca ar fi mancare?”.
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50 de lei pe jos etc. Cursantii trebuie sa se duca pe patratul corespunzator cu ceea ce simt, sa
observe cine sunt colegii care vin pe acelasi patrat, sa-i imbratiseze, dupa care jocul continug;

e, Scaunul emotiilor” - cursantii stau In semicerc. Coordonatorul propune diverse situatii pe
care cursantii sa le poata identifica in viata lor (conflicte cu persoane dragi, pierderi, situatii
de bullying etc.). Fiecare este invitat pe scaun, iar acolo poate sa poarte un dialog cu scaunul
si sa-i spuna lui toate lucrurile pe care le-a simtit, dar n-a indraznit sa le spuna atunci, in
situatia reald. Ceilalti trebuie sa se puna in locul celui care lucreaza;

e ,Povestea mea” - cineva trebuie sa povesteascda cu ajutorul unor personaje fictive un
eveniment placut sau neplacut din viata lui. Ceilalti trebuie sa ridice mana daca si ei, la randul
lor, s-au simtit asa vreodata in viata lor.

Din nou coordonatorul trebuie sa tempereze orice Incercare de a judeca persoanele
de fata tocmai pentru a incuraja deschiderea reciproca si acceptarea. La acest capitol al
lucrului se pune accent pe consolidarea increderii reciproce, iar seria exercitiilor de
incredere pot crea o foarte puternica coeziune in cadrul grupului si, de asemenea, pot
dizolva diverse blocaje in ceea ce priveste Increderea. Uneori poate fi destul de dificil de
lucrat aceste exercitii tocmai din pricina diverselor experiente sau traume anterioare pe
aceasta zona, dar, cu foarte multa rabdare si cu antrenarea intregului grup in sustinerea
cursantului care are o problema majora de incredere in ceilalti, uneori experienta acestor
exercitii are rol pronuntat terapeutic. In acelasi timp, este uimitor si observi cati frici si
durere putem acumula din relatiile cu ceilalti si cat de paralizante pot fi ele pentru relatiile
noastre viitoare.

Exista un alt obiectiv important al atelierului de actorie: capacitatea de a lucra in
echipa. Capacitatea de a fi partenerul cuiva, de a te armoniza cu cerintele de moment ale
grupului, de o lucra cu dedicare la un obiectiv comun, calitatea de a fi ,impreuna” cu ceilalti,
are in social o valoare extrem de mare si, din pacate, din ce in ce mai putin constientizata de
fiecare dintre noi. Este o forta extraordinara in acest ,impreund”. Uniti si lucrand impreuna
oamenii pot schimba realitdti ce par imposibil de schimbat. Exercitiile care antreneaza
aceasta abilitate dezvolta concesia si cooperarea, atentia distributiva, concentrarea si
capaciteaza intreaga fiinfa pentru ca necesita o deschidere si o atentie sporita la
multitudinea de stimuli care vin Inspre noi si care asteapta un raspuns imediat si eficient, In
acelasi timp. Din nou, exercitiile care dezvolta aceasta abilitate sunt numeroase, incepand
cu Miscarea browniand, dar si Tine mingea sus (grupul trebuie sa paseze o minge invizibila
de la unul la altul fara ca aceasta sa atinga vreodata podeaua), Directioneazd balonul (grupul
trebuie sa tind un balon in aer fara sa-si foloseasca mainile), Conversatia in grup (toti
participantii trebuie sa poarte un dialog cu coordonatorul vorbind simultan, raspunzand la
un interviu luat lor de acesta; cuvintele sunt rostite in acelasi timp de catre toti membrii
grupului, fara sa ne dam seama cine a initiat raspunsul).

E foarte important ca pe tot parcursul lucrului in cadrul atelierul de actorie,
coordonatorul sa neutralizeze, chiar sa anuleze, frica studentilor de a gresi, sa le dea voie sa
experimenteze in permanentd, chiar daca rezultatele nu sunt intotdeauna spectaculoase, ba
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chiar pot fi uneori contrariante sau amuzante. Aceastd incredere ca aici este un loc In care
pot experimenta fara a fi judecati sau criticati, este baza tuturor castigurilor personale pe
care le poate dobandi cineva prin participarea la cursul de Actorie. Experimentarea este
una din ,normele” metodei Violei Spolin, ,experimentare inseamna patrundere in mediul
fnconjurator, implicare organica totala in el. Implicare la toate nivelurile: intelectual, fizic si
intuitiv.” Din cele trei, intuitivul este elementul cel mai important in procesul de invatare:

Arta actorului poate fi predatad individului «obisnuit» ca si celui «talentat», daca
procesul de predare este orientat cdtre intuirea tehnicii teatrale, in asa fel Incat sa
devina ceva propriu studentului. Este nevoie de o cale pentru a cadpdta cunoasterea
intuitiva. Aceasta cere un mediu in care experimentarea sa poata avea loc, un individ
gata sa experimenteze si o activitate care sa provoace spontaneitatea (Spolin, 2014,
pp. 14-15).

De asemenea, e foarte important ca cel care coordoneaza atelierul sa faca studentilor
clare toate acele observatii care sunt semnificative pentru dezvoltarea lor, sa le explice tot
ce nu au Inteles, ori de cate ori e necesar, si sa analizeze si evalueze impreuna cu ei
rezultatele lucrului lor.

E foarte important, de asemenea, ca evaluarea si-i implice activ pe studenti. In
cadrul atelierului de Actorie nu se judeca niciodata persoanele in functie de performantele
lor dintr-un anumit moment (cu evaluari de genul: Tu esti... si asa), ci vorbim doar despre
problemele pe care le-a intampinat in lucru persoana respectiva (Concentrarea asupra
problemei de rezolvat a fost completd? A actionat conform scopului? A comunicat real cu
partenerul? etc.) si cdutam impreuna solutii. Toti participa la aceasta evaluare si toti pot
ajuta colegul cu o sugestie sau cu un feedback obiectiv care nu implica consideratii asupra
persoanei, ci asupra felului in care a rezolvat tema. Mihaela Betiu observa despre metoda
Violei Spolin:

Procesul (rezolvarea de probleme) desfasurat intr-o atmosfera non-critica
trezeste simtul sinelui. Si cand simful sinelui este trezit, autonomia inlocuieste
autoritatea. lar despre Viola Insdsi ne povesteste chiar asistentul ei, Gary Schwartz,
ca nu spunea niciodata ,bine facut” si ca nu accepta multumiri: ,Se ferea sa-si
satisfaca orgoliul, nu voia sa cada In capcanele ego-ului (si in ce priveste jocurile

facea aceasta demarcatie clara: jocul scoate la suprafata sinele si nu ego-ul) (Betiu,
2018, pp. 70-71).

Atunci cand stii ca nu esti judecat ca persoana pentru o actiune sau alta, ci ca doar
se analizeaza o problema cu care te-ai confruntat la un moment dat (Ce ai facut intr-o
situatie scenicd, nu Cum), frica de a fi criticat dispare si un moment de impas poate duce la
o Intelegere mai profunda a lucrurilor. Poate fi o treapta pe care o urci, si nu pe care o cobori.
Poate fi unul din acele momente de salt interior, de mica sau mare epifanie, pe care
experienta de a parcurge cursul de Arta Actorului ti le poate oferi.
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Concluzii

Tehnica improvizatei teatrale, utilizata in atelierele de arta actorului dedicate atat
viitorilor profesionisti ai scenei, cat si celor care nu isi doresc sa devina actori, dar vor sa se
dezvolte, deschide cai de reconectare cu sine si cu celalalt.

Tehnicile teatrale faciliteaza o benefica regresie catre acea stare binecuvantata de la
inceputurile cdlatoriei noastre prin lume cand descopeream cu fascinatie cum functioneaza
legea cauza-efect sau care sunt legile comunicarii. Scuturandu-ne, prin lucrul in echipa, de
»Zgura” egocentrismului, a criticii si autocriticii, eliberam in noi si in studentii nostri
creativitatea, stimuldam procesele intuitive, stimulam abilitatile emotionale in stransa
legatura cu cele rational-cognitive.

Mai mult, prin intermediul teatrului, constientizam efectele reverberante ale
actiunilor noastre, ca suntem ,impreuna” in reteaua incredibila a vietilor in desfasurare,
invatam ca suntem interconectati si interdependenti in timpul ce ne este dat.
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