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Abstract: The process of formation and training of 
young actors, as well as the continuous improvement 
of experienced actors requires extensive knowledge 
of applied psychology. That the actor must be a fine 
psychologist is almost a commonplace, but how his 
training process should unfold in order for him to 
assimilate the necessary understanding of psychic 
process in a coherent and appropriate way remains to be 
studied. In the doctoral thesis „Performative Alternatives 
of Shakespearean Characters Born of Their Emotional 
Universe” we proposed a didactic model of analysis using 
psychological theories, methods and tools that investigate 
the personality and its dimensions, as well as drawing 
credible and coherent lines of character evolution. This 
type of approach is complementary to the traditional one, responding to 
Stanislavski’s urge to create new methods and to break traditions in both the 
training process and the interpretation process.
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Psihologia s�i teatrul au o mult�ime de 
lucruri remarcabile î�n comun. Utilizând 
conceptele s�i teoriile de bază ale psihologiei, 
actorii pot dezvolta abordări mai concrete s�i 
mai logice ale personajelor. Acest articol este 
o trecere î�n revistă a conceptelor dezvoltate 
î�n cercetarea doctorală Profile psihologice 
remarcabile ale unor personaje shakespeariene 
și nucleul personalităţii acestora, care 
prezintă un model didactic de a î�nvăt�a 

student�ii la actorie să folosească metode s�i 
tehnici psihologice î�n analiza personajelor 
pentru cres�terea nivelului de autenticitate 
î�n interpretarea scenică. Metoda didactică 
propusă este alcătuită din următoarele 
teme psihologice: sistemul de personalitate 
(temperament s�i caracter, sistem atitudinal, 
motivat�ii, î�nclinat�ii s�i interese), personalităt�i 
accentuate s�i tulburări psihologice, emot�iile 
s�i expresivitatea emot�ională (emot�ii de bază, 



100

sarcini emot�ionale), precum s�i elemente de 
microexpresie, î�nsot�ite de elemente de limbaj 
non-verbal s�i paraverbal. Am considerat 
aceste teme ca fiind esent�iale î�n pregătirea 
tânărului actor, î�n complementaritatea 
paradigmei de tip stanislavskian, î�n care 
actorul î�nglobează personajul î�n sine. Modelul 
didactic bazat pe î�nt�elegerea procesualităt�ii 
psihice a personajului presupune un demers 
complementar, de î�nt�elegere a personajului î�n 
context istoric-ambiental, de istorie personală 
î�n familie s�i viat�ă, cu surprinderea coerentă 
a personalităt�ii î�n toate dimensiunile sale 
dinamice, care se modifică s�i se transformă 
de-a lungul partiturii scenice. 

Geneza metodei pe care am creat-o, 
de î�nt�elegere a personalităt�ii caracterului 
dramatic, este o combinat�ie a experient�elor 
personale ca actor cu pasiunea pentru 
psihologie. Am constatat că, î�n general, 
majoritatea regizorilor s� i profesorilor de 
actorie cu care am studiat făceau apel la 
conceptele de emot�ie s� i comportament, dar 
fără o comprehensibilitate specifică s�tiint�ei 
psihologice, de aceea am considerat oportun 
s� i pe deplin folositoare studierea mijloacelor 
necesare pentru a obt�ine caractere s� i emot�ii 
autentice î�n arta interpretativă. 

Pe măsură ce am avansat î�n demersul 
personal de abordare psihologică, am constatat 
că profunzimea î�nt�elegerii pe care am obt�inut-o 
din studiul despre comportamentul uman din 
surse mai tangibile, î�nt�elegere bazată pe dovezi 
s�tiint�ifice, a sporit î�ncercările de dezvoltare a 
personajelor la care lucram î�n teatru. Am ajuns 
să cred că mult�i student�i au dificultăt�i î�n a 
î�nt�elege coerent�a psihologică a unui personaj 
s�i că ar beneficia foarte mult de pe urma a două 
abordări î�n procesul lor de formare ca actori: 
î�n primul rând, cred că student�ii de actorie ar 
trebui să studieze psihologia ca o modalitate 
de a dobândi o mai bună î�nt�elegere generală 
a gândirii, emot�iilor s�i comportamentului 
uman s�i, î�n al doilea rând, cred că profesorii 
de actorie ar trebui să lucreze la crearea unui 
limbaj specific pentru predarea caracterelor s�i 
emot�iilor, predare care se bazează mai degrabă 

pe concepte concrete decât pe un limbaj destul 
de vag. As�adar, scopul cercetării l-a constituit 
investigarea unor modalităt�i de reprezentare 
a personalităt�ilor dramatice cu ajutorul unor 
tehnici s�i metode psihologice, menite să sprijine 
tânărul actor î�n î�nt�elegerea s�i redarea pe scenă 
a comportamentelor s�i expresiilor emot�ionale. 
Rezultatul cercetării s-a constituit î�ntr-o 
schemă de analiză a caracterului dramatic, 
schemă ce surprinde nucleul personalităt�ii 
acestuia, pentru a cres�te expresivitatea s�i 
autenticitarea reprezentării scenice. Am 
urmărit realizarea unei metode practice, î�n 
pas�i, care să sprijine actorul î�n drumul său către 
personaj. Es�antionul cercetării a fost constituit 
din personaje apat�inând î�ntregului univers 
dramaturgic shakespearian – personaje din 
tragedii (Hamlet, Othello s�i Emilia, Romeo s�i 
Julieta, Macbeth s�i Lady Macbeth), comedii 
(Catarina, Puck s�i Titania, Malvolio), drame 
istorice (Richard al ÎÎ-lea, Henric al VÎ-lea, 
Richard al ÎÎÎ-lea). 

Șetul propus de instrumente psihologice 
cuprinde: 1. Temperamentul sau latura 
energică a personalităt�ii (Berger, 2010),  
2. Îdentificarea trăsăturilor cardinale 
(Allport, 1991), 3. Modelul clinic (Millon),  
4. Șistemul atitudinal î�n calitate de componentă 
orientativă pentru comportamentul relat�ional, 
exprimat î�n postură, modalităt�i de exprimare 
a opiniilor, comportamentul elaborat cons�tient 
î�n exercitarea unui rol în rol (simulare, 
disimulare), caracteristica dominantă î�n diferite 
ipostaze, predispozit�iile î�n emiterea judecăt�ilor 
s�i adoptarea pozit�iilor specifice. 

O important�ă deosebită î�n analiza 
personajului î�l are momentul/contextul 
schimbării psihologice. Pentru ca schimbarea 
personajului să fie autentică, expresia scenică 
a acestei schimbări trebuie să fie coerentă cu 
legităt�ile psihologice. Șistemul multiaxial al lui 
Millon poate oferi un ghid util pentru domeniile 
personologice funct�ionale ale caracterului, 
care nu se deduc cu us�urint�ă de cele mai multe 
ori din lectura textului. Oferim spre exemplu 
cazul lui Henric al VÎ-lea, care prin actele sale 
de comportament este un caracter schizoid, cu 
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atitudine generală de impasibilitate, cu conduită 
neangajată, stil cognitiv sărăcit, mult�umit de 
sine s�i cu o reprezentare obiectuală săracă. 
Acesta intelectualizează excesiv, fapt us�or de 
remarcat din analiza textului, dar dispozit�ia 
apatică o deducem din coerent�a psihologică 
subsumată. Șchimbarea sa psihologică e vagă, 
dar î�l aruncă î�n depresie, devine neconsolat, 
fără apărare, pesimist, lipsit de valoare, părăsit 
s�i persecutat, iar mecanismul de reglare este 
ascetismul. Unele reprezentări regizorale au 
fost tentate să-l reprezinte ca pe un ascet fanatic, 
dar coerent�a psihologică pe care o sust�inem ne 
î�ndreptăt�es�te să î�l reprezentăm mai degrabă 
epuizat din punct de vedere morfologic s�i de 
o melancolie morbidă. Tânărul actor/regizor 
ar fi tentat să î�mbrăt�is�eze varianta fanatică a 
ascetismului personajului, mania fiind mai us�or 
de reprezentat, mai dinamică, des�i calea mai 
dificilă, dar s�i mai autentică î�n acelas�i timp, o 
reprezintă prăbus�irea definitivă î�n sine. 

Un alt exemplu î�l constituie Richard al ÎÎ-
lea, pentru care expresia comportamentală 
după momentul de schimbare psihologică 
poate oferi mai multe căi, una de accentuare 
a histrionismului narcisic, o alta de revelare a 
unei dimensiuni introspective, contemplative, 
filosofice. Învocând coerent�a psihologică, am 
putea spune că mania histrionicului devine 
depresie, conturând un personaj tragic. 
Versiunea regizorală poate exploata acest filon 
al tragismului sau aborda o manieră mai fină, a 
tragismului de fat�adă, protejat de mecanisme 
cum sunt negarea, rat�ionalizarea, proiect�ia, 
datul î�n spectacol sau disocierea de afect, toate 
acestea fiind mai dificil de exprimat, dar î�n 
acelas�i timp mai autentic. 

Un alt caracter remarcabil, Richard al 
ÎÎÎ-lea este un reprezentant emblematic 
pentru triada î�ntunecată1 – machiavelismul 
ca atitudine manipulatoare, narcisismul ca 
iubire de sine excesivă s�i psihopatia ca lipsa 
empatiei, confuzia valorilor general umane s�i 

1 Paulhus, D. L., Jones, D. N. (2011). Întroducing 
a short measure of the Dark Triad. Poster 
presented at the meeting of the Șociety for 
Personality and Șocial Psychology, Șan Antonio.

incongruent�a atitudinală. Ștudent�ii pot folosi 
cei 27 de itemi ai Șcalei triadei î�ntunecate 
pentru a î�nt�elege modul î�n care acest tip de 
personalitate î�s� i găses�te expresia î�n cognit�ii, 
emot�ii s�i comportament.

Analiza personajului Hamlet a constituit 
o altă oportunitate de testare a schemei de 
analiză, pornind de la î�nt�elegerea bipolarităt�ii 
lui, a mis�cării personajului pe palierul 
depresiv-maniacal-psihotic, mai potrivit 
comportamentului său de răzbunare, decât 
expresivitatea melancolică din reprezentările 
clasice. De altfel, Claudius vorbes�te despre 
transformarea lui Hamlet, sugerând că 
temperamentul său nu era al unui melancolic, 
depresia fiind ocazionată de starea de doliu. 
Î�nt�elegerea coerentă a dinamicii psihice 
a personajului permite tinerilor actori o 
expresivitate veridică, cu energia potrivită 
ideat�iei personajului.

Cuplul Macbeth s�i Lady Macbeth evoluează 
î�n oglindă, iar î�nt�elegerea dinamicii psihologice 
pentru fiecare, dar s�i separat, poate fi o sursă 
importantă de coerent�ă dramatică. Î�n timp ce 
Macbeth î�s� i reprimă cu succes instant�a morală, 
Lady Macbeth este cucerită de ea. Șurprinderea 
unităt�ii î�n contrarii asigură simetria polarizată, 
caracterul antitetic al fat�etelor aceluias�i 
tip de temperament – sanguin – perfect 
proiectat î�n atmosfera sângeroasă a piesei. Î�n 
psihodinamica lor, Macbeth s�i Lady Macbeth 
reprezintă fet�ele aceleias�i monede, de aceea 
comprehensibilitatea psihologică este vitală 
pentru cadent�a s�i congruent�a act�iunii.

Nu toate personajele lui Șhakespeare 
sunt remarcabile sub aspectul patologizant al 
manifestării. Romeo s�i Julieta reprezintă un 
cuplu benign, remarcabil fiind contextul care 
le-a adus celebritatea. De altfel, se spune că 
Romeo este un personaj care nu este supus 
schimbării de-a lungul piesei, motiv pentru 
care partitura actoricească ar putea să cadă î�n 
platitudine. Având la î�ndemână instrumente 
psihologice, as�a cum este modelul axial al 
lui Millon, tânărul actor sau regizor î�s� i poate 
conduce personajul î�ntr-o zonă proteică, cu 
valent�e actorices�ti mai generoase. 
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Metoda de analiză propusă deschide 
oportunităt�i de î�nt�elegere actuală a caracterelor, 
descoperind perspective post-moderne, 
problematice, î�n care publicul este invitat 
la propria î�nt�elegere, ca parte integrantă î�n 
formarea s�i desfăs�urarea acestui proces. Dar 
pentru ca această comprehensibilitate să nu 
se piardă pe drum, caracterul expus î�ntr-o 
product�ie post-modernă are nevoie de s�i 
mai multă coerent�ă decât î�n transpunerile 
moderne. Psihologia pune la dispozit�ie 
metode de introspect�ie autentică, interogare s�i 
reprezentare a experient�ei umane.  Șintetizând, 
modelul didactic propus are ca fundamente 
practice alegerea unor instrumente psihologice 
de analiză psihologică a personajelor ca s�i cum 
acestea ar fi persoane reale. Baza teoretică a 
acestei abordări o reprezintă teoria sarcinii 
emot�ionale (Konijn, 2000), teoria expresiei 
emot�ionale (Ekman, 2016, pp. 31-34), teoriile 
rat�ional-emotive s�i abordările cognitive ale 
emot�iilor, precum s�i teorii ale personalităt�ii 
elaborate de Șchmiescheck (1970, pp. 378-381) 
s�i Millon (2004). Aceste direct�ii teoretice sunt 
doar propuneri care au constituit doar modele 
s�i scheme ad-hoc de analiză a unor caractere s�i 
se pot constitui î�ntr-o metodă utilă de abordare 
a interpretării, precum s�i premisele dezvoltării 
unui sistem formalizat s�i al unui lexicon cu 
potent�ial de dezvoltare. Des�i doar unele 
personaje corespund unui tablou clinic, aproape 
toate posedă personalităt�i accentuate, tus�e 
caracteriale î�ngros�ate, care permit desfăs�urarea 
dramatică a act�iunii. Utilizarea sistemului 
axial elaborat de T. Millon asigură coerent�a 
psihologică conform legităt�ii care funct�ionează 
chiar s�i î�n procesele de dezorganizare a 
personalităt�ii, ca î�n cazul tulburării morale sau 
al nebuniei.  

O altă linie de analiză a personajelor o 
constituie cercetarea sistemului de motivat�ii, 
care necesită investigat�ii temeinice din partea 
tânărului actor sau regizor. Majoritatea 
artis�tilor contemporani explorează motivat�iile 
s�i alegerile psihologice ale personajelor î�ntr-o 
anumită paradigmă, fie că este psihanaliza 
freudiană, psihologia umanistă de tip 

rogersian, modelul cognitiv-comportamental, 
teorii ale personalităt�ii ale lui Adler, Jung sau 
Rank, ca să amintim doar câteva perspective, 
iar la acestea adăugăm modele clinice ale 
personalităt�ilor accentuate sau patologice. 
As�adar, î�n timp ce tot�i actorii iau cu regularitate 
decizii psihologice definitorii cu privire la 
rolurile pe care le joacă, foarte rar psihologia 
este o parte formală î�n pregătirea actorului. Cu 
toate acestea, psihologia este unul dintre cele 
mai importante instrumente pe care actorul 
le foloses�te î�n arta sa. Î�n psihologia modernă 
coexistă, mai mult sau mai put�in pas�nic, 
s�coli diferite care privesc condit�ia umană 
din perspective diferite s�i adesea unice sau 
contradictorii. 

Demersul analitic se poate desfăs�ura 
s�i ca o serie de interogat�ii la care student�ii 
sunt invitat�i să ofere propriile răspunsuri. 
Î�ntrebările se referă la: 1. Ce tip de energie 
emană personajul, î�n consecint�ă ce fel de 
temperament are, 2. Cum este orientat, spre 
interior, cu preocupări introvert-reflexive sau 
investes�te continuu î�n exterior, î�n manieră 
extrovertă, 3. Dacă apart�ine sau nu unei 
tipologii s�i dacă da, ce î�l individualizează, 
ce dispozit�ii sunt personale, unice s�i cum se 
manifestă ele î�n plan comportamental, 4. Care 
sunt trăsăturile cardinale ale personajelor, mai 
ales î�n cazul celor remarcabile/except�ionale, 5. 
Care sunt dispozit�iile s�i trăsăturile centrale care 
se referă la tendint�ele specifice personajului 
s�i î�i determină comportamentul, 6. Care sunt 
dispozit�iile s�i trăsăturile secundare, care se 
referă la tendint�ele exprimate contextual s�i 
care organizează structural personalitatea, 
7. Existent�a/nonexistent�a unor trăsături de  
personalitate accentuate, pentru care se 
pot folosi ghidaje instrumentale cum sunt 
inventarele de personalitate s�i criteriile 
diferitelor tipologii, 8. Caracterul pervaziv, de 
tipar comportamental, ce defineşte personajul 
indiferent de context. Șunt utile asert�iunile s�i 
observat�iile cu privire la orientarea existent�ială 
a personajului, prototipul său de normalitate/
anormalitate, stilul de adaptare conform 
unor categorii nosologice consacrate. Această 
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schemă cu opt trepte este us�or de parcurs s�i 
reprezintă scopul demersului de surprindere a 
nucleului personalităt�ii unui caracter. 

Procesul prin care informat�iile despre un 
personaj se adună s�i devin clare î�n mintea 
celui care analizează creionează peisajul 
emot�ional î�n care există acel personaj, ajută 
la conturarea unui caracter coerent din 
punct de vedere psihologic s�i contribuie la 
alegeri semnificative pentru a crea un rol 
de impact prin autenticitatea lui. Pentru a 
exemplifica, Henric al VÎ-lea are ca trăsătură 
cardinală schizoidia. Congruent�ele palierelor 
de manifestare ale personalităt�ii sale se 
manifestă î�n impasibilitatea comportamentală, 
conduita neangajată, stilul cognitiv sărac, 
imaginea de sine dominată de auto-mult�umire, 
reprezentarea obiectuală slabă, diluată î�n 
intelectualizări fort�ate ca mecanisme de 
coping, organizare morfologică nediferent�iată 
ce poate fi exprimată î�n aparit�ii cu aer hieratic, 
temperamentul este flegmatic, apatic, cu o 
expresie emot�ională dominată de lentoare, 
inexpresivă. Toate acestea sunt exprimate 
î�ntr-un non-verbal cu mis�cări ample, lente, 
diluate, largi s�i inutile. Un alt exemplu este 
Richard al ÎÎ-lea, care are ca trăsătură cardinală 
histrionismul, cu acte comportamentale 
dramatice, căutător permament de atent�ie. 
Știlul cognitiv este aiurit, imaginea de sine 
inconsistentă, bazată pe atitudinea celor din 
jur, supusă mereu contextului fluctuant. Î�n 
reprezentarea scenică stilul este mereu reactiv, 
î�n antiteză cu impasibilitatea lui Henric VÎ. 
Reprezentarea sa obiectuală este superficială, 
fiind excesiv centrat pe sine s�i pe impresia pe 
care o creează. Mecanismul defensiv dominant, 
mai ales după î�ntemnit�are, este disocierea 
gândului de afect, exprimată î�ntr-o aparentă 
detas�are, de î�nghet�are afectivă, ce poate fi 
confundată cu expresia depresivă. Organizarea 
sa morfologică este contrafăcută, nimic la el nu 
este autentic, este caracterizat de fluctuat�ie, 
î�n funct�ie de energia care î�l validează sau 
invalidează, de aceea expresia sa emot�ională 
scenică este permanent dependentă de 
mis�carea celorlalte personaje. Metaforic, el 

este ca o marionetă legată cu firele nevăzute 
ale atitudinilor s�i dispozit�iilor celor din jur.

Î�ntrebarea care se pune se referă la modul 
î�n care actorul poate să aplice î�n munca sa 
unele dintre nenumăratele teorii s�i modele 
psihologice moderne, prezentate dintr-o 
perspectivă pe care actorii o pot î�nt�elege s�i 
utiliza î�n procesul de creat�ie. Ștanislavski a 
inventat s�i explorat practic limbajul pe care 
î�l folosim astăzi cu privire la arta actorului, 
atât pe scenă, cât s�i î�n fat�a camerei, oferind 
căi de realizare a unor personaje realiste s�i 
credibile din punct de vedere psihologic. Cu 
toate acestea, teoriile despre actorie ale lui 
Ștanislavski se bazează pe teorii dezvoltate î�n 
secolul XVÎÎÎ de către Diderot s�i Ribot. De altfel, 
Ș. Carnicke21 (2009) sust�ine că Ștanislavski nu 
ar fi citit niciodată lucrările lui Freud, des�i cei 
mai mult�i exeget�i consideră că acesta s�i-a creat 
tehnicile psihologice bazat pe opera lui Freud. 
Î�n lucrarea Psychology for Actors: Theories 
and Practices for the Acting Process, Kevin 
Page (2018) aduce argumente că metoda lui 
Ștanislavski are la bază concepte psihologice 
pre-freudiene, iar David Krasner (2011) 
sust�ine că actoria modernă se î�ntemeiază 
pe aspectele psihologice enunt�ate de Lee 
Ștrasberg, pe cele sociologice evident�iate de 
Ștela Adler s�i pe cele comportamentale ale lui 
Șanford Meisner, dar că a venit momentul ca 
arta actorului să facă un decisiv pas î�nainte, 
depăs�ind modelele tradit�ionale s�i adoptând 
referint�ele noi din psihologie. 

Depăs�ind paradigma mecanicistă 
tradit�ională a formării actorului, nu facem 
decât să răspundem î�ndemnului părintelui 
artei interpretative actorices�ti, Ștanislavski: 
Creați-vă propria metodă. Nu depindeți în 
mod obedient de a mea. Născociți ceva care să 
funcționeze pentru voi! Și continuați să rupeți 
tradițiile, vă implor! 

2  Autoarea lucrării Stanislavsky in Focus
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